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COMO MIEMBRO DEL COMITE DE EMPRESA Y MIEMBRO DEL COMITE DE SEGURIDAD POR EL SINDICATO
CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO CGT-LKN DENUNCIAMOS:
Que al observar incremento de la fatiga y sobreesfuerzos, no adoptandose medidas para evitarlo el 5 de octubre

de 2012 solicitamos a la empresa los estudios ergonémicos de la referencia E001400/1B00, (conocida como A-51,
cuya fabricacién se realiza en las Lineas de estampacion 6 y 10) y la referencia E001404/5B00, (conocida como
W-2, cuya fabricacion se realiza en las Lineas de estampacién 6 y 10).
Al no obtener respuesta con fecha 22 de marzo de 2013 volvemos a solicitarlos.
Al no recibir respuesta recurrimos a Inspeccion de trabajo y cursamos denuncia con fecha 19 de abril de 2013.
En la resolucidn, con fecha 10 de mayo de 2013, se dice:

-En el punto TERCERO, apartado 8, en la planificacién preventiva de la empresa se marca un plazo

entre febrero y diciembre de 2013 para la realizacion de estudios ergonémicos del resto de puestos de trabajo.

-En el punto CUARTO, (al final del punto) Asimismo se recuerda la necesidad de dar prioridad a la elaboracién de
estudios ergonémicos del resto de puestos de trabajo en especial a aquellos que revistan un mayor grado de
peligrosidad.
Con fecha de 17 de enero de 2014 a falta de respuesta volvemos a instar a la empresa para que nos haga entrega
de dichos estudios ergonémicos y se apliquen.
No obteniendo nuevamente respuesta el 11 de abril de 2014 advertimos a la empresa que de no facilitar la
informacion requerida nos veremos en la obligacién de tomar medidas.
Habiendo transcurrido un tiempo prudente de esta notificacién sin obtener respuesta y no observando su aplicacion
en los puestos de trabajo.
SOLICITAMOS SU COLABORACION PARA LA REALIZACION URGENTE DE DICHOS ESTUDIOS ERGONOMICOS A LA
PAR QUE SE FACILITE LA DOCUMENTACION A LOS DELEGADOS SINDICALES DEL COMITE DE PREVENCION DE LAS
MEDIDAS CORRECTORAS QUE DE LOS ESTUDIOS PUDIERA SACARSE Y SI USTED LO VE NECESARIO SE SANCIONE
A LA EMPRESA POR SU DEJADEZ Y TARDANZA EN LA APLICACION DE LA RESOLUCION DE SERVICIO
48/0003742/10 DEL 25 DE MAYO DE 2013.
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COMO MIEMBRO DEL COMITE DE EMPRESA Y MIEMBRO DEL COMITE DE SEGURIDAD POR EL SINDICATO
CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO C.G.T. DENUNCIAMOS:

QUE EN 2012 HAN AUMENTADO LOS ACCIDENTES CON Y SIN BAJA POR SOBREESFUERZOS EN LA EMPRESA SEGUN
EL INFORME DE LA MEMORIA DEL 2012 REALIZADO POR EL SERVICIO MEDICO DE LA EMPRESA.

AL OBSERVAR Y CONSTATAR LA FATIGA Y SOBREESFUERZOS QUE GENERAN LAS REFERENCIAS A-51
(E001400/1BO0) Y W-2 (E001404/5BO0) EN LAS LINEAS 6 Y 10 DE ESTAMPACION.

SOLICITAMOS SU COLABORACION PARA LA REALIZACION URGENTE DEL ESTUDIO ERGONOMICO Y LA APLICACION
DE LAS MEDIDAS CORRECTORAS QUE SE DERIVEN DE EL.

Y SI USTED LO VE NECESARIO SE SANCIONE A LA EMPRESA POR SU DEJADEZ Y TARDANZA.
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