klimaren aldeko ekintza
globala//Accidén Global por el clima
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https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2022/09/23/klimaren-aldeko-ekintza-globala-accion-global-por-el-clima/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2022/09/23/klimaren-aldeko-ekintza-globala-accion-global-por-el-clima/

No a la precariedad. Por el reparto
del trabajo.


https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2022/02/21/no-a-la-precariedad-por-el-reparto-del-trabajo/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2022/02/21/no-a-la-precariedad-por-el-reparto-del-trabajo/
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La precariedad laboral es la caracteristica esencial del empleo existente en
el modelo social capitalista, ademds de un negocio que reporta grandes
beneficios y constituye una herramienta eficaz para neutralizar cualquier
intento de organizacién de las clases trabajadoras. La precariedad afecta mas
a los sectores mads desfavorecidos (mujeres, migrantes, juventud,..) de nuestra
sociedad, privando a cada vez mayor cantidad de personas de la posibilidad de
poder llevar adelante un proyecto vital digno. La precariedad laboral se
entrelaza con la dificultad de acceso a la vivienda; con la pobreza
energética; con el ambito de los cuidados.. una lacra que debemos denunciar y
combatir.

Por ello, la CGT/LKN Nafarroa convocamos una concentracién bajo el lema “NO A
LA PRECARIEDAD, POR EL REPARTO DEL TRABAJO” el proéximo jueves 24 de febrero a
las 12:00h en la Pz. Juan XXIII -1 (frente a la ETT Manpower).

Plataforma Navarra de Salud/Nafarroako
Osasun Plataforma: Otsailak 18 de
febrero, MANIFESTAZIOA: Rueda de
prensa/Prentsaurrekoa

Extraido de:
http://nafarroakosasunplataforma.blogspot.com/2022/02/otsailak-18-de-febrero-
manifestazioa.html


https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2022/02/11/plataforma-navarra-de-salud-nafarroako-osasun-plataforma-otsailak-18-de-febrero-manifestazioa-rueda-de-prensa-prentsaurrekoa/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2022/02/11/plataforma-navarra-de-salud-nafarroako-osasun-plataforma-otsailak-18-de-febrero-manifestazioa-rueda-de-prensa-prentsaurrekoa/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2022/02/11/plataforma-navarra-de-salud-nafarroako-osasun-plataforma-otsailak-18-de-febrero-manifestazioa-rueda-de-prensa-prentsaurrekoa/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2022/02/11/plataforma-navarra-de-salud-nafarroako-osasun-plataforma-otsailak-18-de-febrero-manifestazioa-rueda-de-prensa-prentsaurrekoa/
http://nafarroakosasunplataforma.blogspot.com/2022/02/otsailak-18-de-febrero-manifestazioa.html
http://nafarroakosasunplataforma.blogspot.com/2022/02/otsailak-18-de-febrero-manifestazioa.html

Defendamos la Sanidad Publica-Mejora condiciones de trabajo

Todos los gobiernos desde la aprobacién de la Ley General de Sanidad en 1986,
en realidad han contenido el desarrollo del sistema sanitario publico y han
desarrollado politicas favorecedoras de su privatizacién.

Previamente a la pandemia el sistema sanitario plUblico estaba muy debilitado
debido a los sucesivos recortes en los recursos publicos aplicados como
formula de salida a la crisis iniciada en 2008 y al mantenimiento de las
estrategias privatizadoras.

El sistema sanitario, desde su nacimiento, no se apoydé en una voluntad
politica de desarrollo en aspectos centrales como: Sistema publico Unico,
basado en Atencién Primaria, equitativo en ambito rural y urbano, de atencidn
integral, de orientacidén preventiva y de salud publica, integrador de todos
los recursos sanitarios publicos, enfrentado a las desigualdades sociales, de
desarrollo e investigacidn, etc.

Quien mds ha sufrido esos recortes ha sido la Atencién Primaria. La pandemia
ha agudizado la crisis del sistema sanitario plUblico y ha 1llevado al
agotamiento profesional y a muchas personas usuarias a la desesperacién. El
sistema privado, con la permisividad del gobierno, sélo ha asomado la cabeza
cuando ha oteado beneficios econdmicos (industria farmacéutica, derivaciones,
comercio de EPI, test diagndsticos, etc.)



Por eso desde la Plataforma Navarra de Salud /NOP exigimos:

e Otro sistema sanitario, con un aumento de los presupuestos destinados a
la sanidad publica y en especial a la atencién primaria y la salud
publica.

e Consolidacién y aumento de las plantillas para recuperar los recortes y
garantizar que la poblacidén pueda ser atendida por profesionales con
puesto de trabajo estable.

e Mads atencidn presencial con ratios reales.

e Aumento de personal administrativo, que garanticen una atencién de
calidad.

e Cortar la financiacién del negocio privado de la sanidad con los
presupuestos publicos (derivaciones, conciertos, apertura de atencién a
mutuas, mantenimiento de mutualidades, industria farmacéutica,
estructuras publico-privadas en investigaciédn, ..).

e Integracién y desarrollo de un sistema plUblico socio sanitario, con
cobertura sanitaria adecuada desde el SNS-O0.

La pandemia nos ha demostrado que es mds necesario que nunca transformar y
mejorar el sistema publico navarro de salud, y ahora es el momento. Es
preciso aprobar una nueva Ley Foral de Salud en esta legislatura que afronte
las necesidades estructurales citadas y que se elabore desde la mas amplia
participacidn social.

Y necesitamos un cambio radical en todas politicas del Gobierno para
enfrentar el cambio climdatico y las desigualdades sociales como fuente de
inequidad en salud. Esto requiere el compromiso de la totalidad del Gobierno
con otras politicas, y desarrollar la coordinacién interdepartamental en
materia de salud (Politicas de vivienda, medio ambiente, trabajo, primer
sector, desarrollo econémico, derechos sociales, salud etc.).

Nuestra apuesta es por un sistema plUblico de salud fuerte y universal, basado
en la atencién primaria, la salud en todas las politicas, financiado con
impuestos y que reduzca la inequidad y promueva unas condiciones de vida
digna para toda la poblacién.

Por eso impulsamos charlas que se estan llevando a cabo en pueblos y barrios
informando sobre la situacidn sanitaria de la zona conjuntamente con
profesionales de cada zona, y promovemos una movilizacién conjunta de la
ciudadania y profesionales en defensa de un Unico sistema publico de salud



que garantice una atencién de calidad, para lo que son necesarias unas
condiciones dignas de trabajo.

Nafarroako Osasun Plataforma /Plataforma Navarra de Salud

Osasun publikoa defenda dezagun-Lan-baldintzak hobetzea

Estatuko Osasunari buruzko Lege Orokorra (1986) onartu eta gutxira, osasun
sistemaren publikoaren garapenari eutsi diote, eta pribatizazioaren aldeko
politikak bultzatu eta garatu dituzte gobernu guztiek.

Pandemiaren aurretik, osasun-sistema publikoa oso ahulduta zegoen, 2008an
hasitako krisiari aurre egiteko formula gisa aplikatutako baliabide publikoen
murrizketen eta pribatizazio-estrategien ondorioz.

Osasun sistema horrek, jaio zenetik, garapenerako borondate politiko faltari
aurre egin behar izan zion alderdi nagusietan, hala nola: sistema publiko
bakarra, Oinarrizko Osasun Laguntzan oinarritua, arreta integralekoa,
prebentziozko orientaziokoa eta osasun publikokoa, osasun-baliabide publiko
guztien integratzailea, desberdintasun sozialei aurre egiten diena,
garapenekoa eta ikerketakoa, etab.

Murrizketa horiek gehien jasan dituena Oinarrizko Osasun Laguntza izan da.
Pandemiak osasun-sistema publikoaren krisia areagotu du, eta profesionak eta
erabiltzaileak etsipenera eraman ditu. Sistema pribatuak, gobernuaren
permisibitatearekin, onura ekonomikoak (industria farmazeutikoa, deribazioak,
NBEen merkataritza, test diagnostikoak, etab.) lortzean bakarrik agertu du
burua.

Horregatik, Nafarroako Osasun Plataformak exijitzen du:

* Beste osasun sistema bat, aurrekontuak bideratuko dituena 0Osasun
departamentura eta, horren barruan, bereziki, Oinarrizko Osasun Laguntzara
eta osasun publikoaren alderdietara.

* Plantillak sendotzea eta handitzea, murrizketak berreskuratzeko eta
lanpostu egonkorra duten profesionalek biztanleria artatu ahal izatea
bermatzeko.

* Arreta presentzial gehiago, ratio errealekin.

* Administrazioko langileak gehitzea, kalitatezko arreta bermatzeko.

* Osasunaren negozio pribatuaren finantzaketa behingoz aurrekontu publikoekin
moztea (deribazioak, itunak, mutuak, mutualitateak, farmacia, ikerketako
egitura publiko-pribatuak..,).

e Sistema publiko soziosanitario bat integratzea eta garatzea, Osasunbidean
estaldura sanitario egokia izango duena.

Pandemiak erakutsi digu inoiz baino beharrezkoagoa dela Nafarroako osasun-
sistema publikoa eraldatzea eta hobetzea; orain da unea. Beharrezkoa da
Osasunari buruzko Foru Lege berri bat onartzea legegintzaldi honetan,
gizartearen partehartze zabalarekin landua, aipatutako egiturazko beharrei
aurre egiteko.



Eta, oro har, klima-aldaketari eta gizarte-desberdintasunei aurre egiteko
Gobernuaren politika guztien erabateko aldaketa, osasun arloko ekitate
faltaren iturri gisa. Horretarako, Gobernuak beste politika batzuekin
konpromisoa hartu behar du, eta, horregatik, beharrezkoa da osasunarekin zer
ikusirik duten arloko departamentuen arteko koordinazioa (etxebizitzari,
ingurumenari, lanari, lehen sektoreari, garapen ekonomikoari, eskubide
sozialei, osasunari eta abarri buruzko politikak), gaur egun falta dena.

Gure apostua, osasun publiko sistema indartsu eta unibetsala, Oinarrizko
Osasun Laguntzan oinarritua, politika guztietan Osasuna, inekitatea gutxitzen
duena eta pertsona guztiendako bizi baldintza duinak sustatzen duena.

Aurrera egin ahal izateko, herritarrak eta profesionalak batera
mobilizatzearen alde gaude eta, herri eta hauzoetan egiten ari diren
hitzaldiak sustatzen dugu, non bertako profesionalekin batera azaltzen diren
zonaldeko arazoak eta osasun sistema publiko bakar baten alde.

Nafarroako Osasun Plataforma/Plataforma Navarra de Salud

Movilizacidén conjunta de Steilas y CGT
por el reparto del trabajo y el
fortalecimiento de la educacién: Lana
Banatu, hezkuntza indartu
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https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2021/05/17/movilizacion-conjunta-de-steilas-y-cgt-por-el-reparto-del-trabajo-y-el-fortalecimiento-de-la-educacion-lana-banatu-hezkuntza-indartu/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2021/05/17/movilizacion-conjunta-de-steilas-y-cgt-por-el-reparto-del-trabajo-y-el-fortalecimiento-de-la-educacion-lana-banatu-hezkuntza-indartu/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2021/05/17/movilizacion-conjunta-de-steilas-y-cgt-por-el-reparto-del-trabajo-y-el-fortalecimiento-de-la-educacion-lana-banatu-hezkuntza-indartu/
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Movilizacion contra el ERE en BBVA
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EN DEFENSA DE NUESTROS PUESTOS
DE TRABAJO

¢Reestructurar a costa de la
plantilla?

Lunes 17 alas 18 h.

en Pl. Merindades de
Pamplona.

NO, grcias

Concentraciones contra el ERE de BBVA 10-05-2021 — GRACIAS


https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2021/05/14/movilizacion-contra-el-ere-en-bbva/
https://fesibac.org/2021/05/13/concentraciones-contra-el-ere-de-bbva-10-05-2021-gracias/

Lan banaketaren aldeko
mobilizazioak//Movilizaciones por el
reparto del trabajo

BANATU

LANA BANATL

PORGLE NO FALTA TRABAJD, SOBRAN HORAS

POR EL REPARTO DEL TRABAJN

ABENDLIAK 13 DICIEMBRE  ABENDLIAK 26 DICIEMBRE
lletan: BIZIFESTAZIDA 1Zetan: KONTZENTRAZIOA

Desde el monumentn a las personas fallecidas en Frente al monumento a los Fueros

accidente laboral (Rotonda de Matesa, Robapea) P <
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La apuesta es clara: sustituir mas por mejor. O repartimos atendiendo a
criterios sociales o se seqguird imponiendo la ley del mas fuerte. Y el tiempo
no para.

Para forjar este cambio de paradigma, debemos difundir, convencer vy
reivindicar a través de la movilizacidén. Por ello promovemos estas
convocatorias este mes de diciembre para las que contamos con tu presencia,
participacién e impulso, eskerrik asko!!

Argi daukagu: gehiagorik ez, hobe baizik. Irizpide sozialen arabera banatzen
dugu edo indartsuenaren legea ezartzen jarraituko dugu. Eta denbora ez da


https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2020/12/11/lan-banaketaren-aldeko-mobilizazioak-movilizaciones-por-el-reparto-del-trabajo/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2020/12/11/lan-banaketaren-aldeko-mobilizazioak-movilizaciones-por-el-reparto-del-trabajo/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2020/12/11/lan-banaketaren-aldeko-mobilizazioak-movilizaciones-por-el-reparto-del-trabajo/

gelditzen.

Paradigma-aldaketa hori gauzatzeko, mobilizazioaren bidez =zabaldu,
konbentzitu eta aldarrikatu behar dugu. Horregatik, deialdi hauek sustatzen
ditugu abenduan, eta, horretarako, zure presentzia, parte-hartzea eta
bultzada espero ditugu, eskerrik asko!!

Concentracidén frente a CaixaBank para
frenar dos desahucios
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https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2019/06/17/concentracion-frente-a-caixabank-para-frenar-dos-desahucios/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2019/06/17/concentracion-frente-a-caixabank-para-frenar-dos-desahucios/

CONGENTRAGION:
K 20 13:30

(0
Y CaixaBankg

Z  CarloslII n° 8 Pamplona-Iruna

E : : _

N CalxaBanIf quiere D_ESAHUCIAI.Q &
a las familias de Mikel y Aurelio,

I” pero nosotras tenemos claro que  [Hmrom i

R no lo vamos a permitir. LA HIPOTECA

A Queremos alquiler asequible o
para las familias TALDEA

i (

O i #MikeISeQueda

A iLift  #AurelioSeQueda

Skolae: Berdintasuna ez da
hautazkoa/La Igualdad no es optativa


https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2019/06/12/skolae-berdintasuna-ez-da-hautazkoa-la-igualdad-no-es-optativa/
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2019/06/12/skolae-berdintasuna-ez-da-hautazkoa-la-igualdad-no-es-optativa/
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Mas informaciodn:



http://ahotsa.info/edukia/los-sindicatos-navarros-de-educacion-se-concentrara
n-el-viernes-en-apoyo-a-los-imputados-por-skolae

4 de junio, Martes al Sol

#martesalsol-etan ez gara gelditu lau urte hauetan eta ez dugu
egingo orain ere..

En los #martesalsol no hemos parado en estos cuatro anos y
tampoco lo haremos ahora.

Asi que en Junio, el 4, empezamos "nueva legislatura’..
como siempre a las 19h frente a diputacion.



http://ahotsa.info/edukia/los-sindicatos-navarros-de-educacion-se-concentraran-el-viernes-en-apoyo-a-los-imputados-por-skolae
http://ahotsa.info/edukia/los-sindicatos-navarros-de-educacion-se-concentraran-el-viernes-en-apoyo-a-los-imputados-por-skolae
https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2019/05/30/4-de-junio-martes-al-sol/
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19 de mayo: Homenaje fuga de Ezkaba



https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2019/05/17/19-de-mayo-homenaje-fuga-de-ezkaba/
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