
Manifestación por los “Derechos
Humanos. Soluciones. Paz.”

Alrededor de 2.000 personas recorrieron las
calles de Iruñea el pasado viernes 23 de enero, para expresar, bajo el lema
“Derechos humanos. Soluciones. Paz” su protesta por la operación policial en
la que fueron detenidas 16 personas el pasado 12 de enero.

La manifestación, fue convocada por EH Bildu, Podemos Pamplona-Ahal Dugu
Iruñea, ELA, LAB, ESK, STEE-EILAS, CGT/LKN, Etxerat, Sasoia y Ernai.

Martes Al Sol escenifica en la calle
el parecido entre rebajas y recortes

Martes al Sol ha llevado a cabo una movilización en plena Avenida de Carlos
III, zona comercial y de consumo. Se ha querido establecer un paralelismo
entre las rebajas y los recortes, contando con la participación de miembros
de distintas plataformas (renta básica, salud, parados/as, vivienda…)
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CONTENIDO DE LA OCTAVILLA REPARTIDA (Martes al Sol):

Como  ya  sabréis,  estamos  en  época  de  rebajas,  de  rebajas  de  derechos
laborales y sociales. Nuestros gobernantes, al igual que las multinacionales,
pretenden salir de la crisis mediante rebajas y los descuentos. Han rebajado
la sanidad, el derecho a la vivienda, el trabajo y otros muchos servicios y
prestaciones públicas hasta convertirlas en caricaturas groseras.

Necesitamos salir de esta crisis pero no mediante el recorte y las rebajas.
Necesitamos hacerlo poniendo la sanidad, las prestaciones y ayudas sociales
como algo imprescindible y universal.

Es hora del cambio, de los derechos sociales.

 

texto y foto: I.G.

CONCENTRACIÓN EN IRUÑA POR LA LIBERTAD
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DE PERSONAS DETENIDAS Y CONDENADAS POR
SU ACTIVIDAD MILITANTE

Recientemente aprobada en el Congreso la Ley Mordaza, todo parece indicar que
la represión de la disidencia por parte del Estado tiende a recrudecerse,
tratando de intimidar a quien muestre su descontento con el actual orden de
las cosas, con una desigualdad social creciente y con una pérdida constante
de derechos laborales y sociales.

Por  ello,  distintos  colectivos  de  carácter  ácrata  y  libertario  se
concentraron el 16 de enero en Iruña, frente a la Delegación del Gobierno,
para exigir la libertad de las personas presas de la operación Pandora
8movimiento libertario), de Alfon (condenado por participar en un piquete de
Huelga) y de las 16 personas que fueron detenidas en la operación Mate
(izquierda abertzale).

texto y foto I.G.

“Cuatro y sin tambor”, la pequeña
historia de CGT/LKN Nafarroa

En CGT/LKN se ha producido un documental en el que se escuchan las voces y
visiones  que  existen  dentro  del  sindicato  y  de  personas  vinculadas  a
colectivos sociales de Iruñea relacionadas con este sindicato.
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En Cuatro y sin tambor, Juan, el autor, ha pretendido explicar la trayectoria
de este sindicato desde finales de los 70 hasta nuestros días. Cómo se va
construyendo este sindicato a la par que unos compas van construyendo una
canción. Y lo ha ido construyendo a través de nuestra presencia en las
calles.  Y  el  mejor  vehículo  era  la  acción  social.  Por  otra  parte,  ha
preferido que sea la calle quien habla del sindicato y no el sindicato de él
mismo.

A finales de 1978 apenas una cincuentena de personas formaba parte del núcleo
confederal de CNT en la capital foral. A pesar de la amarga ruptura de la
familia anarcosindicalista, CGT/LKN hemos seguido reclamando nuestro espacio
en la vida social y laboral en la capital del Viejo Reyno.

A pesar de la fragmentación política y social en Nafarroa, lo mismo que en el
resto de Hego Euskal Herria, en CGT/LKN nos hemos mantenido “firmes” en las
calles iruindarras “gracias a un discurso claro, siendo más fiel a la
realidad que a los principios y logrando forjar nuestro propio espacio”.

Un espacio que nos hace estar presentes en la cotidianidad social de Iruñea.
En este sentido decir que “la federación local de CGT/LKN Iruñea hemos
logrado “ser” sin “tener”. Y estamos haciendo ruido aunque sigamos siendo
“Cuatro y (a veces) sin tambor“.

TTIP EE.UU. – U.E., “El acuerdo fatal”

https://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2015/01/15/ttip-eeuu-u-e-el-acuerdo-fatal/


Lo que está en juego con el Acuerdo Transatlántico para el Comercio y la
Inversión (conocido por el acrónimo en inglés TTIP) es fácil de entender.
Cuando dos bloques económicos están en declive, el más poderoso (EEUU)
procura establecer acuerdos con el menos poderoso (UE) para frenar su propio
declive. Los costes para el menos poderoso son enormes ya que los términos
del acuerdo tienden a privilegiar los intereses del más poderoso. Si hay
dudas sobre quién ganará con el acuerdo en proceso de negociación, basta
observar la avalancha de lobbies de las grandes empresas multinacionales
norteamericanas y su ferviente e intrusiva actividad en Washington, Bruselas
y Estrasburgo.

El declive del poder económico-financiero de Estados Unidos es cada vez más
evidente. Después del 11 de septiembre de 2001, la CIA financió un proyecto
llamado “Proyecto profecía” diseñado para prever posibles nuevos ataques a
Estados  Unidos  a  partir  de  movimientos  financieros  extraños  y  de  gran
envergadura. Bajo diferentes formas, este proyecto ha continuado, y uno de
sus participantes prevé el próximo crash del sistema financiero basándose en
las siguientes señales: Rusia y China, los mayores acreedores de Estados
Unidos, han vendido bonos del Tesoro y a cambio han adquirido enormes
cantidades de oro; ambos países están utilizando cada vez más sus monedas y
no los petrodólares en las transacciones de petróleo (todos recordamos que
Sadam y Gadafi procuraron utilizar el euro y el precio que pagaron por la
osadía); por último, el FMI (el caballo deTroya) se prepara para que en los
próximos años el dólar deje de ser la moneda de reserva y sea reemplazada por
una moneda global, los Derechos Especiales de Giro (en inglés Special Drawing
Rights: SDR). Según los autores del Proyecto profecía, todo esto indica que
un ataque contra Estados Unidos está cerca y que para defenderse el país debe
mantener los petrodólares a toda costa, asegurando el acceso privilegiado al
petróleo y al gas, tiene que contener a China y debilitar a Rusia, idealmente
provocando  su  desintegración,  tipo  Yugoslavia.  Curiosamente,  los
“especialistas” que ven en la venta de deuda de Estados Unidos una actitud
hostil por parte de potencias agresoras son los mismos que aconsejan a los
inversores estadounidenses proceder de la misma manera, es decir, deshacerse
de los bonos, comprar monedas de oro e invertir en bienes sin los cuales los
humanos  no  pueden  vivir:  tierra,  agua,  alimentos,  recursos  naturales,
energía.
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Transformar las señales evidentes de declive en previsiones de agresión tiene
como objetivo justificar la guerra como medio de defensa. Ahora la guerra es
altamente rentable para Estados Unidos, debido a la superioridad que tiene en
su conducción. Además, a diferencia de Europa, la guerra nunca se librará en
suelo estadounidense, salvo en caso de una guerra nuclear. Una potencia
hegemónica en declive tiende a volverse caótica y errática en su política
internacional. Wallerstein afirma que Estados Unidos se ha convertido en un
“cañón suelto” (a loose canon), un poder cuyas acciones son imprevisibles,
incontrolables y peligrosas para sí mismo y para sus propios aliados. En este
caso, esta política consiste en vincular Europa a las prioridades de TTIP,
volverla más dependiente de Estados Unidos en materia de energía (Energías de
Portugal acaba de cerrar contratos de importación de gas natural de Estados
Unidos) e implicarla en la nueva guerra fría mediante el fortalecimiento de
la OTAN, donde la superioridad militar de Estados Unidos es inequívoca, tanto
como la superioridad económica en el caso del TTIP.

Al dejarse implicar en la nueva guerra fría, Europa actúa en contra de sus
intereses económicos y pierde la relativa autonomía que había construido en
el plano internacional después de 1945. Pone la economía europea al servicio
de la política geoestratégica de Estados Unidos, se vuelve energéticamente
más dependiente de Estados Unidos y sus Estados satélites y pierde la
oportunidad de crecer con la entrada de Turquía en la Unión Europea. Y lo más
grave es que esta irracionalidad no es resultado de un error de evaluación de
los intereses de los europeos. Es muy probablemente un acto de sabotaje por
parte de las élites neoconservadoras europeas en el sentido de volver a
Europa más dependiente de Estados Unidos, tanto en el plano energético y
económico como en el militar. Por eso, la profundización de la participación
en la OTAN y el TTIP son dos caras de la misma moneda.

Boaventura  De  Sousa  Santos  (Profesor  portugués.  Doctor  en  Sociología,
Catedrático de la Facultad de Economía y Director del Centro de Estudios
Sociales de la Universidad de Coímbra – Portugal. Profesor Distinguido de la
Universidad de Wisconsin-Madison de EE.UU. y de diversos establecimientos
académicos del mundo. Es uno de los científicos sociales e investigadores más
importantes del mundo en el área de la Sociología Jurídica y es uno de los
principales dinamizadores del Foro Social Mundial. Artículo enviado a Other
News por el autor. Traducción de Antoni Aguiló.)

Streaming de la charla debate
“Privatizaciones Low Cost” desde
Katakrak
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Hoy 14 de enero, a partir de las 19:00 horas, se podrá seguir en directo
desde este mismo post y vía streaming, la charla debate “Privatizaciones Low
Cost”, sobre la privatización de los aeropuertos del estado español.

O si se prefiere, desde la propia web de LiveStream

Charla debate sobre la privatización
de AENA, el 14 de enero en Katakrak.

http://www.livestream.com/zuzen
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La charla debate que se celebrará el miércoles 14 de enero a las 19:00 horas
en Katakrak, será emitida vía streaming desde esta web de CGT-LKN Nafarroa.

Trabajadoras y trabajadores del Aeropuerto de Noáin han organizado para el
próximo miércoles día 14 de enero una charla debate sobre la inminente
privatización de Aena, prevista por el Ministerio de Fomento para mediados de
febrero. Se realizará en la Sala Katakrak a las 19:00 horas, situada en la
calle Mayor nº 54 de Iruñea/Pamplona. La mesa estará formada por miembros del
comité de empresa del aeropuerto de Noáin y trabajadores de este aeropuerto,
y Alonso Muñoz, delegado sindical de CGT-Aena de Barajas, quien expondrá la
situación de la privatización.

 

Cuatro años desde el comienzo del expolio de Aena

Madrid 3 de diembre de 2014

Aena, a pesar de crecer en beneficios, ha visto mermada su valoración en un
80%, por sus actuales colocadores.

Coincidiendo con el 4º aniversario del comienzo de la privatización de Aena,
por el anterior responsable de Fomento, sr. Blanco, el sindicato CGT-Aena, ha
registrado hoy a la ministra Pastor una carta en la que le solicita la
anulación definitiva del proceso de privatización de la red pública de
aeropuertos de interés general. Junto a la misma, y tras la segregación del
antiguo Ente en dos sociedades separadas, Aena y Enaire, le ha adjuntado el
BOE original que puso en marcha su constitución efectiva en 1991, proyecto
roto por este Gobierno.



En la misma, CGT-Aena le muestra su profunda preocupación por la prevista
privatización de Aena en febrero, que se ve aumentada por la serie de hechos
que salpican al partido político en el poder, arrastrado por una interminable
lista de casos de corrupción y de saqueo de lo público para el provecho
personal. Desde su tasación en 2007, la red de aeropuertos, a pesar de crecer
en beneficios este año en torno al 59%, ha visto mermada su valoración por
sus actuales colocadores en el 80%, situándose alrededor de unos ridículos
6.000 millones de euros. La única conclusión posible es que la venta de Aena
es un fraude y un expolio a la sociedad.

CGT-Aena, le recuerda en su misiva el despido reciente de 1200 trabajadores
fijos mediante un Expediente de Regulación de Empleo en Aena; el golpe
asestado a cientos de trabajadores temporales a los que se les extinguió su
puesto de trabajo mediante un acuerdo secreto al tiempo que se han hecho
caducar las bolsas de temporales que llevaban hasta ocho años trabajando; la
persistente  externalización  de  servicios,  como  el  reciente  caso  de  los
aparcamientos aeroportuarios; la aplicación de una política de tierra quemada
con los trabajadores de las subcontratas, ejecutando un plan ideado en la
reducción de empleo y de salarios y la eliminación de condiciones de trabajo.

Estas políticas no sólo planean la destrucción de lo público. Las políticas
que está implantando conducen a la transferencia de las rentas del trabajo a
las rentas del capital. Pues mientras la clase trabajadora sufrimos en el
sector aéreo una precarización absoluta, la ministra está allanando el camino
para  que  esos  sobrebeneficios  construidos  sobre  la  explotación  de  los
trabajadores  del  sector  vayan  a  parar  a  manos  privadas.  De  ahí  las
informaciones proporcionadas en el Congreso por el Secretario de Estado sobre
el reparto de los beneficios: una mitad para pagar la deuda y la otra para
pagar dividendos. Y para los trabajadores, despidos, pérdida de condiciones
de trabajo y bajadas de salario.

Es por ello que CGT-Aena le exige la normalización de las condiciones
laborales dentro de una empresa en crecimiento consolidado. Sigue sin haber
reposición de las bajas vegetativas, dejando las plantillas en estado de
peligrosa emergencia. No hay contratación, no se han repuesto las condiciones
anteriores  ante  el  aumento  de  cómputo  de  jornada,  no  se  cubren  los
descubiertos en los puestos de trabajo. Los trabajadores de Enaire y Aena
llevamos años con pérdidas salariales al tiempo de que quienes nos dirigen
pretenden elevar sus remuneraciones a escandalosos niveles millonarios. Ya no
tiene excusa para que la reiterada pérdida de las condiciones laborales siga
engordando el futuro beneficio de fondos de inversión privados.

En consonancia con su posición en defensa del servicio público aéreo y en
contra de la privatización de los aeropuertos públicos, seguros, social y
económicamente sostenibles, por ser un sector estratégico para el desarrollo
del territorio y de sus ciudadanos, CGT-Aena le solicita que anule los planes
de  privatización  que  existen  sobre  la  red  pública  aeroportuaria  al
considerarla un fraude y un expolio social, y le transmite que el gobierno
del que forma parte no puede tomar en solitario, y en contra del resto de
partidos y de los actores implicados, una medida de semejante calado social y
económico, pues ha perdido la confianza y la legitimidad de la ciudadanía de
este país.



Comunicado de la Sección Sindical de CGT – AENA Madrid.

Año nuevo tele nueva (Primera emisión
el 13 de enero)

Rojo y Negro tv es un espacio televisivo crítico, anarcosindicalista y
libertario patrocinado por CGT, por, para y desde el movimiento obrero y su
lucha de clase.
Emitido en directo el segundo martes de cada mes a las 21:00 horas, en Madrid
en Canal 33 y en la web de rojoynegrotv.org

Ya están disponibles y operativas las cuentas y canales del programa de TV en
las redes  sociales y también la nueva web de RNtv.

FACEBOOK

https://www.facebook.com/pages/Rojo-y-Negro-TV/156599081669804?fref=ts

TWITTER

https://twitter.com/rojoynegrot.v

YOUTUBE

https://www.youtube.com/channel/UCAdtgt5lNceh_0z2dQqpLw/feed

WEB

http://www.cgt-aena.org/
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http://rojoynegrtv.org/

Gracias a tod@s de antemano.

La Gran Subasta

El  Colectivo  de  Personas  en  Paro  ha
escenificado este 29 de diciembre frente a la sede de CCOO y UGT en Iruñea
una SUBASTA-PARODIA en la que los lotes se componían de personas en situación
precaria (paradas de larga duración, perceptores de la Renta Básica, jóvenes,
inmigrantes,…). A pujar a la baja han acudido las ETT, la Patronal, Yolanda
Barcina, Roberto Jimenez, UGT y CCOO.

Con el acto se ha denunciado el bochornoso papel de estos sindicatos,
aludiendo a la CAN, las tarjetas “black”, los cursos de formación, la
negativa a participar de la iniciativa de crear Comisiones por el Empleo en
las empresas (esta iniciativa ha surgido recientemente del Colectivo de
Personas en Paro y ha sido respaldad por diversos sindicatos a nivel de
Nafarroa:
http://www.cgt-lkn.org/nafarroa/blog/2014/11/20/personas-en-paro-impulsan-el-
foro-por-el-empleo/),…

Después del acto, chocolatada fraternal para endulzar esta dura lucha contra
el Paro y el Reparto del trabajo.
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Por el reparto del Trabajo, por la
Salud Laboral

Varias decenas de personas han reclamado frente a la Diputación Foral de
Navarra el reparto del trabajo como mejor manera de abordar la problemática
del  paro  y  de  la  precariedad  laboral,  la  cual  está  generando  mayores
problemas de salud entre las plantillas.

La concentración, inicialmente convocada por CGT pero que también ha sido
participada por el Colectivo de Personas en Paro, trataba de hacer ver la
necesidad de romper con la dinámica del chantaje que supone el paro a la hora
de imponer, por parte de las patronales, retrocesos en las condiciones de
trabajo.

Repartiendo el trabajo, trabajamos todos y todas, trabajamos menos horas y
disponemos de más tiempo para otro tipo de actividades: domésticas, ocio,
cuidados, sociales,… Además, con el fantasma del paro más alejado, nos
hacemos más fuertes a la hora de defender unas condiciones de trabajo dignas
y la necesaria prevención de riesgos.

En estas fechas festivas es necesario mantener el pulso movilizador porque
las políticas antisociales no se detienen y es, además, en estas fechas
cuando más sangrantes se pueden evidenciar las cada vez mayores diferencias
sociales que se dan en nuestra sociedad y que generalmente empiezan por la
pérdida del trabajo.

Texto: I.G.
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