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MANUAL DE DESOBEDIENCIA CIVIL A LA LEY 8/2000 DE
EXTRANJERIA

El 23 de Enero del 2001 entr6 en vigor la nueva dleyExtranjeria, con la que se ha producido un
enorme retroceso en los derechos y garantias ddautas sectores de nuestra sociedad, las personas
extranjeras que viven en el Estado espafiol. Poy lediciendo uso del medio que como sociedad civil
disponemos para mostrar nuestro rechazo a lasiatexss politicas que entendemos injustas y
valorando que es éste un tema que afecta no $ddocadadanos y ciudadanas extranjeras sino a@oda
sociedad en su conjunto, hemos considerado negces#&iar una campana de desobediencia civil
contra esta Ley, campafia que 0s presentamos awacitn.

¢ QUE ES LA DESOBEDIENCIA CIVIL?

Por desobediencia civil entendemos una practicigaiiimo violenta, consciente y politica, contraia
una ley u orden de autoridad considerada injustagitima, que la sociedad civil emprende, con el
objetivo de invalidar dicha ley u orden y de ina@gwna nueva legalidad en la que aquellos derechos
sociales y civiles que la ley niega se vean deofaetonocidos. Cuando, como ocurre en el Estado
espafiol, las vias de expresion politica se limatéos canales institucionales y al voto cada cueiias,

sin que existan mecanismos directos de participagiéonsulta, la desobediencia civil se vuelve un
instrumento imprescindible para denunciar y exgrebeechazo a una politica o ley injusta.

¢POR QUE PROPONEMOS DESOBEDECER LA LEY 8/2000?

La Ley de Extranjeria no solo afecta al colectiegérsonas inmigradas, sino que define un modelo de
sociedad con ciudadanos de primera y segunda glaseciudadanos (personas invisibles). Por tanto,
desobedecerla exige un compromiso de todo aquétrgaeen otra forma de convivencia, sea cual sea
Su origen.

Esta Ley es fruto de una reforma impuesta por negoo que, tras una clara campafa criminalizadora
del colectivo de personas inmigradas, ha abusad@a deayoria absoluta, impidiendo un auténtico

debate politico y social, con el fin de aprobar ueg de Extranjeria que construye la cuestion de la
inmigracién como un problema de orden publico, igndo el pasado migratorio de la poblacién del

Estado espafiol y la lucha historica por los dereatoerentes a las personas.

Por un lado, elimina los derechos fundamentalesocenm los de reunién, manifestacion, asociacion,
sindicacion y huelga, y restringe derechos comalesleducacion o el de acceso a la justicia,
reconocidos todos ellos en la Constitucion y (eta@wegd derecho de huelga) en la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos. Y por otro ladtravés de la injustificable ampliacion de los
supuesto de detencion, internamiento y expulsghely condena a muchas personas a la marginacion,
las criminaliza y las considera ilegales, o segersonas.

Ademas, la Ley impide acoger a personas sin papelesa intencién de reprimir la solidaridad bajo
una supuesta lucha contra las mafias y el trafecpatsonas, y fuerza a asumir funciones de pdicia
transportistas, obligandoles a controlar la docuawdn.



a CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJQANAREN KONFEDERAKUNDE NAGUSIA

WWW.CGT-LKN.ORG

Invitamos, por consiguiente, a un desafio activesta Ley que nos convierta a todos y a todas en
desobedientes, imaginando y practicando la desehadi en los lugares que habitamos, con el fin de
reestablecer los vinculos que el Estado pretenapaoy de reinstaurar los derechos que la Ley de
Extranjeria pretende eliminar. El objetivo Ultim® @onvertir la ley en papel mojado por la masividad
de la desobediencia.

¢ QUE QUEREMOS LOGRAR CON ESTA DESOBEDIENCIA?

* Conseguir la derogacion de la Ley de Extranjeri, régularizacion inmediata y el
reconocimiento de todos los derechos socialesjqudiy civiles en igualdad de condiciones a
todos los seres humanos que se encuentran earterdél Estado espafiol.

» Atrticular una iniciativa amplia capaz de crear gpaeio de reivindicacion de la convivencia
intercultural entre personas con igualdad de deech

* Generar debate publico y social y compromiso paepie personas y colectivos.

* Facilitar una herramienta comun a los colectivasdividuos afectados por la nueva Ley de
Extranjeria, inmigrantes o no, para que puedanesgprde forma colectiva su disconformidad
con una ley que consideran injusta.

¢ COMO DESOBEDECER LA LEY?

Hay mil y una formas de desobedecer la Ley de Bjdria. Desde aqui, proponemos formas que se
centren en aquellos articulos de la Ley de Extramppie apelan directamente a distintos sectorés de
sociedad, bien obligandoles a asumir una funciditipb(solicitar la documentacion a toda persona
extranjera no-comunitaria y comprobar si dicha dosotacion esta en regla), bien imponiéndoles la
denegacion de sus servicios a las personas extrarga autorizacion administrativa de estancia o
residencia, o bien sancionando su solidaridad yigd@ndola asi en un acto delictivo. Se tratapiar,
consiguiente, de a) negarse publica y activamert@ngertirse en instrumento de aplicacion de una
Ley que se considera no solo injusta, sino desp@tigerjudicial para la convivencia; y de b) defand
y proteger los derechos sociales y civiles queshavulnera.

Los articulos a los que nos referimos son los sigas:

* El articulo 7, que niega etlerecho de reuniona toda persona extranjera sin autorizacion
administrativa de estancia o residencia.

» El articulo 8, que niega etlerecho de asociaciora toda persona extranjera sin autorizacion
administrativa de estancia o residencia.

* Elarticulo 9,

- gue, en swapartado 39 niega elderecho a la educaciomo obligatoria (Universidad,
Bachillerato, Formacion profesional) y el accesmalquier sistema publico de becas a toda
persona extranjera sin autorizacion administratey@stancia o residencia;

- y que, en suapartado 5% niega la posibilidad de ejercer actividades dteserde
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cualquier tipo a toda persona extranjera sin a#omn administrativa de estancia o
residencia.

El articulo 10, que, en sapartado 29 niega el derecho a participar en cualquier tip@derta

de Empleo Publico a toda persona extranjera sin autorizacion admaiigh de estancia o
residencia. Asimismo, impide que las personas ejeras que si disponen de permiso de
trabajo y residencia puedan llegar a ser funciosafilentro de la Oferta de Empleo Publico,
so6lo pueden acceder a puestos de Personal Laboral).

El articulo 11, que niega ldibertad de sindicaciény el derecho a la huelgaa toda persona
extranjera sin autorizacion administrativa de estaa residencia.

El articulo 12, que, salvo en casos de urgencia, niegiertcho a la asistencia médica las
personas extranjeras mayores de edad no empadsonada

El articulo 13, que impide aspirar a las ayudas publicasad=eso a la vivienda todas las
personas extranjeras sin autorizacion adminisatéeszestancia o residencia.

El articulo 22, que no reconoce kasistencia juridica gratuita a las personas extranjeras sin
autorizacion administrativa de estancia o residersalvo en casos de detencidon en frontera y
en procedimientos de expulsion.

El articulo 66, que obliga a lofransportistas a valorar y verificar si la persona extranjera que
recogen dispone de autorizacion administrativasianeia o residencia, sancionando a quien
transporte a un “irregular” con multas de hastarilones de pesetas. Ademas, este articulo
obliga al transportista que cruce la frontera coa persona en situacion irregular a asumir los
costes de su deportacion.

Para dar a este tipo de desobediencia civil umadate expresion publica y colectiva, proponemos
cuatro lineas de actuacion:

1-

Autoinculpaciones individuales
(Ver Anexo)

Recogida masiva de autoinculpaciones individualegidas a la delegacidén de gobierno en las
gue se declare la firme intencién de desobededasyale Extranjeria, en concreto, de reunirse
y asociarse, promover y disfrutar del derecho ahiselga, y realizar y promover
manifestaciones, actos y concentraciones public#s pa cualquier persona, con independencia
de que ésta tenga autorizacion administrativa @mea o residencia; y de dar cualquier tipo de
proteccion, en forma de transporte, asistenciaegliitia o sanitaria 0 acogida en la propia
vivienda a cualquier persona sin autorizacion adtrativa de estancia o residencia que lo pida
0 necesite.

Desobediencia especifica desde distintos sectoresiales:

Recogida de declaraciones firmadas entre distintdectivos, organizaciones, entidades y
personas de sectores profesionales y socialesispgcen las que expresen su intencidén de
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desobedecer la Ley en aquellos aspectos que snatads directamente por la posicion que
ocupan Yy la funcién social que desempefian.

Los sectores a los que va dirigida esta propuesta s

Asociaciones y colectivos (vanexo 2)

Comunidades educativas y profesionales de la edfucAeranexo 3.1y 3.2)
Centros sanitarios y profesionales de la sanidadafexo 4.1y 4)2
Sindicatos (veanexo 9

Trabajadores y trabajadoras del sector transp(ugegsnexo ¢

Trabajadores y trabajadoras de las distintas @easrvicios sociales

3- Mociones en ayuntamientos:

Promocion e impulso de mociones de desobedienda laey en distintos Ayuntamientos,
Diputaciones y Comunidades Auténomas, siguiendejerhplo de la mocién aprobada en el
Ayuntamiento de Blanes (Girona).

(Con respecto a los puntos que podrian recogerte @mociones, veanexo

4- Redes de apoyo

Creacion de redes de apoyo a los inmigrantes sitgmpdesde las que se ampare y favorezca la
estancia y permanencia en Espafa de todas lasnpsregtranjeras que asi lo deseen y desde
las que se las empadrone y facilite el acceso a demechos que se derivan del
empadronamiento.

POSIBLES CONSECUENCIAS LEGALES DE LA DESOBEDIENCIA CIVIL

En principio, y dada la forma en la que las declarges de desobediencia civil y autoinculpacioarest
redactadas, no hay consecuencias juridicas claragndin tipo, ni administrativas ni penales, dara
persona, asociacion o cualquier otro tipo de coeajue firme dichas declaraciones de desobediencia
civil a la nueva Ley de Extranjeria 8/2000.

Esto es asi porque los hechos y actos que figurdasedeclaraciones, son hechos futuros, todavia no
producidos. Seria en el momento de cometerse defekpresa el acto de desobediencia civil cuando
podria haber problemas legales para la personéoctivo firmante. Asi se deriva de lo establecido e
nuestro ordenamiento juridico, en concreto, deligd&enal (articulo 15), ya que solo los hechos o
infracciones consumados pueden ser castigados.idraarse puede decir en el caso de las faltas. El
codigo penal no recoge ninguna falta de desobedienias leyes y s6lo castiga las faltas consumadas
0 en grado de tentativa, y ninguna de las declamasi propuestas pueden considerarse como tal.

Solamente en algunos puntos concretos en los gllens® a la desobediencia, como es el caso de los
funcionarios publicos y en el de los trabajadorelsséctor transportes, puede haber problemas en el
momento de la firma de la declaracion por su pdeegcuerdo con las leyes de la Funcién Publiea o d
sus reglamentos y estatutos internos y de lo despuen el articulo 66 de la Ley de Extranjeria pasa
transportistas. En este ultimo caso, si ha halgdplas disposiciones adicionales de la Ley y por e
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articulo citado, un desarrollo legal, estableci&ed@or ejemplo, en el Cddigo Penal el delito dico
ilegal de personas (art. 318 bis), que se ha aluied taxista detenido en Tarifa. De todas formas,
también es necesario en este caso un desarrofibgdegterior (que establezca los casos concretos en
los que puede ser aplicado) y no es posible todedar un pronunciamiento claro sobre este tema.

También puede haber otros problemas, no tan josdmon la firma de las declaraciones, en el sentid
de que los colectivos o personas firmantes, alesgorsu opinidn contraria a la Ley, se van a pener

la mira de la Administracion, pudiendo esto ca@sagroblemas en materia de ayudas, subvenciones,
convenios, etc.

Otra consecuencia negativa, siempre futura, ee@idhde que una vez firmada la declaracion, de

cometerse una infraccion posterior a la Ley, ldatacion es prueba clara para el 6rgano sancionador
de que se ha cometido la falta, con pocas posaoiéid para el sancionado de declarar su inocencia y
salir indemne.

Igualmente, hay que tener en cuenta que muchaasdinlitaciones establecidas en la Ley 8/2000
(restriccion de derechos fundamentales, etc.) eeguide un desarrollo reglamentario y de otras
normas posteriores, que seguramente detallargpoalsles consecuencias de su desobediencia, aparte
de que normas sancionadoras vigentes (Codigo Hexakle Proteccion de la Seguridad Ciudadana,
Ley Reguladora del Derecho de Reunién, etc.) tamhén de ser modificadas para incluir las nuevas
infracciones establecidas.

Es necesario tener en cuenta la posible, muy lebé&n la practica, interpretacion retorcida y
maliciosa de las leyes por las autoridades espmiiglee podrian hacer uso de faltas y delitos tan
amplios como los dispuestos en el CAddigo Penaf gancionar gravemente a personas o colectivos
gue desobedezcan la Ley.

Estas son algunas de las consecuencias que crgeddan darse con la desobediencia a la Ley,
aunque todavia es muy pronto para poder hacer alogacion clara y fiable y habra que estar muy
atentos al desarrollo de los acontecimientos aséelyes.

Lo que es evidente es que consecuencias legalesabenos todavia de qué grado, si que puede
haberlas como consecuencia de esta campafia, 180 iendria ningun valor. Pero es que se trata de
eso, de infringir la Ley y de anteponer una segevdlores, como el respeto a los derechos y a la
dignidad de las personas, por encima de lo quegpestdblecer un texto legal injusto, aun corriegldo
riesgo de ser sancionado por ello.

Por otra parte, debe tenerse en cuenta que la foofeativa que se quiere tenga esta desobediencia,
dificultard que las autoridades puedan sanciorlas gersonas y colectivos que se comprometan en
esta campafia, en caso de que consideren oportisegype estas conductas.
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ANEXO 1
DELEGACION DE GOBIERNO DE MADRID

Madrid, 19 de febrero de 2001

En relacién con ldey Organica 8/2000sobre derechos y libertades de los extranjeroSspafia y su
integracion social, vengo a exponer las siguiegl&gaciones:

Primera.- Que como ciudadano/a libre considero que la meadia Ley Organica 8/2000 tiene a lo largo
de su articulado medidas claramente violatoriadedtechos fundamentales y principios basicos, md®ihuestro
Ordenamiento Constitucional, sino ademas de ladbacion Universal de los Derechos Humanos susgoiteel
Gobierno espariol.

Segunda.-Que por ello me veo en la obligacion defender activamentetodos los derechos que la
misma intenta destruir, pues son estos la garalgiaina sociedad de convivencia y progreso, abiersn
exclusiones.

Tercera.- Que concreto esta defensa activa, desde ya, ea fteMESOBEDIENCIA CIVIL , poniendo
en conocimiento de esta Delegacién de Gobiernigloente:

1- Que seguiréreuniéndomge como siempre, con cualquier ser humano, tenga est
autorizacién de estancia o residencia o carezedlale

2- Que asociaréa cualquier persona, y lucharé por que el restaidéadano/as y
entidades también lo hagan, en cualquier tipo deiasion, club, partido politico, central sindical,
etc. con independencia de que tenga o no autadizaciministrativa de estancia o residencia.

3- Que promoveré y disfrutaré dé¢recho a la Huelggunto a cualquier compafiero/a,
tenga este/a autorizacion administrativa de estamnoésidencia, o carezca de ella.

4- Que en defensa de todo ello, y de cualquier osiidrea las Libertades y Derechos
Fundamentales, realizaré y promoveré junto a lesopas sin autorizacion administrativa de estancia
o residenciamanifestaciones, actos y concentraciones pubhlicas

5- Que daré cualquier tipo de proteccién, en forma tdmsporte, asistencia
alimenticia o sanitaria, acogida en mi viviendga cualquier otra, a la persona sin autorizaciéon
administrativa de estancia o residencia que melioite o lo necesite.

SOLICITO: Que se tenga a bien conocer estos argumentosnen & la verdad, y en beneficio de las Libertdeigslicas
y el disfrute integro de los Derechos Humamasspender cualquier tipo de deportacion y expulsiomle personas
mientras se deroga la Ley Organica 8/200@rchivando cualquier expediente. Ademas, tengataacia por este escrito
de mi disposicién personas de hacer efectivdelobediencia civib la mencionada Lewutoinculpandome en todas y
cada una de las acciones anteriormente expuestas.

Es Justicia que pido en Madrid a 19 de febreroGfd. 2

Firma:
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ANEXO 2
(ASOCIACIONES)

DECLARACION

(a ser posible en papel con logotipo de la orgainao asociacion)

eeieeeeee e, €0tidad no gubernamental (organizacidnasociacion, sindicato, etc.),
con C.I.LF. n°............, domiciliada en Madrid en la cak..................

EXPONE Y DECLARA

Que de acuerdo con los principios y fines demamatique presiden su actuacion, manifiesta su
intencién deafiliar y asociar a todas las personas extranjeras que lo soligtamjndependencia de
gue tengan o no autorizacion administrativa dene&ta residencia, en igualdad de condiciones ton e
resto de asociados e incluyendo la promocidon absatmectivos.

Que facilitar4d y amparara laferechos de reunién, manifestacion y huelgde todas las personas
extranjeras, sin discriminacion alguna, prestarata pllo sus locales y otros recursos.

Que, en consecuencia con lo anterior, manifiesbdigaimente su intencion de incumplir lo dispuesto
en losArticulos 7, 8 y 11de laLey 8/2000, llamada de Derechos y Libertades de lestranjeros en
Espafia por considerarlos contrarios a la Declaracionversal de Derechos Humanos y a otros
convenios internacionales que Espafa se ha compdanaerespetar.

Y para que conste, a los efectos que se considg@nunos, se firma esta declaracion en Madrid, a
...... de................ del afio 2001.

Firma y sello de la organizacion.
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ANEXO 3.1
(EDUCACION
ejemplar individual)

DECLARACION

Don/Doiia.. PPN o (o] [ [ F=To 1
en Madrld en Ia caIIe ..................................................................
miembro de la comunidad educativa (Ej. Colegio “tdl, Departamento “tal” de la Unlver3|dad
Escuela Infantil “tal”)..........oooi i
en la que ejerce de (Ej. maestro/a, profesor/a urevsitario/a, educador/a, tecnlco/a de
162 11 o)

EXPONE Y DECLARA

Que, como profesional perteneciente al &mbito a@sllecacion apoyara, promoverd y reinvindicara el
derecho a la educacién no obligatorigbachillerato, formacion profesional y universitatie las
personas extranjeras, con independencia de quarntengo autorizacion administrativa de estancia o
residencia, asi como también gestionara y apoyaider tipo de becas y ayudas que posibiliten la
plena integracién en el sistema educativo de psia®nas.

Que exigira a los organismos educativos competdatgaiesta en marcha y permanencia de los
recursos educativos generales y especializadosarexe para una verdadera integracion desde una
perspectiva de igualdad de oportunidades de tasldsg#as alumnos/as, con independencia de que
ellos/as o sus familias tengan o no autorizacidniaidtrativa de estancia o residencia.

Que, ademas, promovera, apoyara y reivindicar&relctio al trabajo en el equipo docente de aquellos
compaferos/as profesionales de la educaciéon denoagtranjero que ejerzan la actividad docente,
tengan o no autorizaciéon administrativa de estamcesidencia.

Que, en consecuencia con lo anterior, manifiesbdigaimente su intencion de incumplir lo dispuesto
en elArticulo 9 de laLey 8/2000, llamada de Derechos y Libertades de legtranjeros en Espafia

por considerarlo contrario a la Declaracion Unigerde Derechos Humanos y a otros convenios
internacionales que Espafia se ha comprometidgpatags

Y para que conste, a los efectos que se considg@munos, se firma esta declaracion en Madrid,.a de ................
del afio 2001.

Firma:
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ANEXO 3.2
(EDUCACION
ejemplar colectivo)

DECLARACION

La Comunidad Educativa: (Ej. Colegio “tal”, Departamento “tal” de la Universidad, Escuela
INFaNti] “tal7) ... e , domiciliada en Madrid en
laCalle. ...

EXPONE Y DECLARA

Que, como profesionales pertenecientes al ambitoladeducacién apoyaran, promoveran y
reinvindicaran elderecho a la educacion no obligatorialbachillerato, formacién profesional y
universitari) de las personas extranjeras, con p@déencia de que tengan o0 no autorizacion
administrativa de estancia o residencia, asi camtbién gestionaran y apoyaran cualquier tipo de
becas y ayudas que posibiliten la plena integraeroal sistema educativo de estas personas.

Que exigiran a los organismos educativos competelatgpuesta en marcha y permanencia de los
recursos educativos generales y especializadosaréme para una verdadera integracién desde una
perspectiva de igualdad de oportunidades de tasldetdas alumnos/as, con independencia de que
ellos/as o sus familias tengan o no autorizacidniaidtrativa de estancia o residencia.

Que, ademas, promoveran, apoyaran y reivindicaraterecho al trabajo en el equipo docente de
aguellos compafieros/as profesionales de la edurcaedorigen extranjero que ejerzan la actividad
docente, tengan o no autorizacion administrativastiencia o residencia.

Que, en consecuencia con lo anterior, manifiesbdigaimente su intencion de incumplir lo dispuesto
en elArticulo 9 de laLey 8/2000, llamada de Derechos y Libertades de legtranjeros en Espafa

por considerarlo contrario a la Declaracién Unigerde Derechos Humanos y a otros convenios
internacionales que Espafia se ha comprometidpataes

Y para que conste, a los efectos que se considg@nunos, se firma esta declaracién en Madrid, a
...... de................ del afio 2001.

Firma y sello de la comunidad educativa.
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ANEXO 4.1
(SANIDAD
ejemplar individual)

DECLARACION

Don/Doiia.. PPN o (o] [ [ F=To 1
en Madrld en Ia caIIe ..................................................................
miembro de la comunidad sanitaria (Ej. Hospital “td”, Centro de Salud “tal”, Orgamzamon
sindical del ambito de la sanidad “tal”)...........cccooviiiiii i ,
LT F= 0 (8 == [T o = [

EXPONE Y DECLARA

Que, como profesional perteneciente al ambito dmatadad, apoyara, promovera y reinvindicara el
derecho a la asistencia sanitariae las personas extranjeras, con independenaj&léengan o no
autorizacion administrativa de estancia o residgepcle que estén o no empadronadas.

Que proporcionara asistencia sanitaria a toda pargae lo necesite y en todos los casos (no sélo
urgencias), con independencia de la situacion adtrativa en la que se encuentre la persona y de qu
esté o no empadronada.

Que exigira a los organismos sanitarios competéategesta en marcha y permanencia de los recursos
generales y especializados necesarios para asaguwaaasistencia sanitaria de calidad a todas las
personas, independientemente de su situacion atrainra y de que estén o no empadronadas, desde
una perspectiva de igualdad de oportunidades.

Que, en consecuencia con lo anterior, manifiesbdigaimente su intencion de incumplir lo dispuesto
en el Articulo 12 de laLey 8/2000, llamada de Derechos y Libertades de l@axtranjeros en

Espafia por considerarlo contrario a la Declaraciéon Urseé de Derechos Humanos y a otros
convenios internacionales que Espafia se ha compdonaerespetar.

Y para que conste, a los efectos que se considgmnunos, se firma esta declaracién en Madrid, a
...... de................ del afio 2001.

Firma:

-10 -



a CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJQANAREN KONFEDERAKUNDE NAGUSIA

WWW.CGT-LKN.ORG

ANEXO 4.2
(SANIDAD
ejemplar colectivo)

DECLARACION

La Comunidad Sanitaria: (Ej. Hospital “tal”, Centro de Salud “tal”, Organizacion sindical del
ambito de la sanidad “tal”)...........ccovciieiii i e e, dOMICliada en Madrid
enlacalle.........coi i

EXPONE Y DECLARA

Que, como profesionales pertenecientes al ambitoladesanidad apoyaran, promoveran vy
reinvindicaran etlerecho a la asistencia sanitariae las personas extranjeras, con independencia de
gue tengan o no autorizacién administrativa denesa residencia y de que estén o no empadronadas.

Que proporcionaran asistencia sanitaria a todeaoparque lo necesite y en todos los casos (no solo
urgencias), con independencia de la situacion adtrativa en la que se encuentre la persona y de qu
esté o no empadronada.

Que exigiran a los organismos sanitarios compedelatepuesta en marcha y permanencia de los
recursos generales y especializados necesarioggagarar una asistencia sanitaria de calidadas tod
las personas, independientemente de su situacimmiatrativa y de que estén o no empadronadas,
desde una perspectiva de igualdad de oportunidades.

Que, en consecuencia con lo anterior, manifiesbdigaimente su intencion de incumplir lo dispuesto
en el Articulo 12 de laLey 8/2000, llamada de Derechos y Libertades de l@axtranjeros en

Espafia por considerarlo contrario a la Declaraciéon Urseé de Derechos Humanos y a otros
convenios internacionales que Espafia se ha compdonaerespetar.

Y para que conste, a los efectos que se considgm@nunos, se firma esta declaracién en Madrid, a
...... de................ del afio 2001.

Firma y sello de la comunidad sanitaria.
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ANEXO 5
(SINDICATOS)

DECLARACION

(a ser posible en papel con logotipo de la orgaimasindical)

EXPONE Y DECLARA

Que de acuerdo a los principios y fines democratig@ presiden su actuacion, manifiesta su intancio
de proteger sindicalmentea todas las personas inmigrantes que se encu@mniressos de explotacion
laboral, con independencia de que tengan o noemesi@ legal, en igualdad de condiciones con ebrest
de personas.

Que afiliard y promovera a cargos publicosa todas las personas extranjeras que asi lo ealicit
independientemente de que tengan o no residem@h le

Que amparara y pondra todos los medios a su algameeque todas las personas extranjeras, sin
discriminacion alguna y con independencia de siasibn legal, puedan ejercerderecho a la huelga
cuando lo consideren preciso.

Que, en consecuencia con lo anterior, manifiesbdigaimente su intencion de incumplir lo dispuesto
en el Articulo 11 de laLey 8/2000, llamada de Derechos y Libertades de laxtranjeros en

Espafia por considerarlo contrario a la Declaracion Ursaé de Derechos Humanos y a otros
convenios internacionales que Espafa se ha compdanaerespetar.

Y para que conste, a los efectos que se considg@mnunos, se firma esta declaracion en Madrid, a
...... de................ del afio 2001.

Firma y sello de la organizacién sindical.
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ANEXO 6
(TRANSPORTISTAS)

DECLARACION

(a ser posible en papel con logotipo de la orgainao asociacion)

........................... , organizacion o comunidad de transportisds (sindicato, comité de empresa,
etc), con C.I.LF. n°..........., domiciliada en Madrid en la calle................

EXPONE Y DECLARA

Que como organizacion de trabajadores del seaosportes, de acuerdo con los principios y fines
democréticos que presiden su actuacion, manif@statencion de negarse a comprobar la validez y
vigencia de la documentacion de las personas @umsporte, asi como de transportar a todos los
inmigrantes que lo soliciten, con independenciagde tengan o0 no autorizacion administrativa de
estancia o residencia, en igualdad de condicionie®kresto de ciudadanos.

Que, en consecuencia con lo anterior, manifiesbdigaimente su intencion de incumplir lo dispuesto
en el articulo 66 de la Ley 8/2000, llamada de Etawe y Libertades de los extranjeros en Espafia, por
considerarlos contrarios a la Declaracion Univerdal Derechos Humanos y a otros convenios
internacionales que Espafia se ha comprometidpatags

Y para que conste, a los efectos que se considg@unos, se firma esta declaracién en Madrid, a
....... de .............. del afio 2001.

Firma y sello de la organizacion.
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ANEXO 7
(MOCION DEL AYUNTAMIENTO)

Debido a que cada Ayuntamiento tiene su partictdama de trabajar y a que se quiere dejar libertad
para que en las mociones se reflejen los aspeatessg consideren mas importantes, en este anexo
incluimos unicamente los aspectos posibles de leidnpsin una redaccidén exhaustiva y concreta de
la misma, solamente una propuesta a valorar polacazhsistorio.

12 PARTE — EXPOSICION DE MOTIVOS
Visto que:

- La nueva ley 8/2000, llamada de derechos y ko de los extranjeros en Esparia, vulnera derechos
fundamentales y garantias juridicas imprescindiples una parte de los ciudadanos residentes en
nuestro municipio, como son las personas extrag)jgrgue con ello se violan Tratados Internacianale
suscritos y ratificados por el Estado espafiol ctarideclaracién Universal de los Derechos Humanos
de las Naciones Unidas, el Pacto Internacional ei@dhos Civiles y Politicos y el Convenio Europeo
de Proteccidén de los derechos Fundamentales

22 PARTE —POSIBLESACUERDOS
Se acuerda:

- Favorecer la participacion publica de los ciudadan@iudadanas extranjeros, cualquiera que sea
su situacion administrativa, en los asuntos deliomio, especialmente en aquellos que les afecten
mas directamente, articulandose érganos o cualgtriarforma estable de participacion que haga
efectivo este derecho.

- Permitir la reunién en los locales del Ayuntamied®los ciudadanos y ciudadanas extranjeros,
cualquiera que sea su situacion administrativaedirpa ONGs, partidos politicos, asociaciones,
clubes deportivos, asociaciones de vecinos y d¢otectde cualquier otro tipo existentes en el
municipio, que permitan ejercer de forma efectivaes asociaciones a estas personas los derechos
de reunién, asociacion y manifestacion.

- Pedir a los sindicatos radicados en el municipie ppotejan y presten asesoramiento sindical a los
ciudadanos y ciudadanas extranjeros, cualquiera@mesu situacion administrativa, permitiéndoles
afiliarse a los mismo y favoreciendo el ejercidiectivo de este derecho por estas personas.

- Cuando el Ayuntamiento de (...) convoque una matat@dn, convocara a todos los ciuadadanos
del municipio, cualquiera que sea su situacion adhtnativa, haciendo un especial llamamiento a
los ciuadadanos y ciudadanas extranjeros paradagtieipen.

- Se favorecera en todo lo que sea posible el empaghiento en el municipio de los ciudadanos y
ciudadanas extranjeras, cualquiera que sea swisituadministrativa, para que puedan tener
acceso a la asistencia sanitaria y a los servstiosles dispuestos por el Ayuntamiento.
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Se promovera el acceso a una vivienda digna decilbdadanos y ciudadanas extranjeras,
cualquiera que sea su situacién administrativa,rmipéndoles participar en condiciones de
igualdad con el resto de ciudadanos en las ayugasejpuedan establecer en esta materia.

Se darén instrucciones a las autoridades y funda@aaompetentes del Ayuntamiento (Policia
local, funcionarios del padron, etc...) para quéerveporque se cumplan de forma efectiva lo
acordado en esta mocion, especialmente en matedardchos fundamentales de los ciudadanos y
ciudadanas extranjeras.
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