
EUSKO JAURLARITZAKO HEZKUNTZA SAILEKO LANGILERIA SAILARI eta 

……………………………..ko ZUZENDARITZARI 

 

 

 

 

…………………………………………………., con DNI …………………………, trabajador empleado por 

el Departamento de Educación del Gobierno Vasco en el ………………………………………. de 

……………. (Bizkaia) , por medio del presente escrito y amparándose en lo dispuesto por el 

Departamento de Educación y el articulo 48 j del texto refundido del Estatuto Básico del 

Empleado Público viene a comunicar a estas Direcciones que, como consecuencia de la decisión 

adoptada por la Administración de cerrar el centro educativo de mi/s ………….. hijo/as, de 

…………………. años, me veo obligado/a, para velar por su seguridad y salud, así como 

acompañarles, a permanecer en mi domicilio durante el periodo que va a permanecer cerrado 

el mencionado centro, por obligación imperativa establecida por la Administración, 

consideración que ha de tener el presente supuesto. Así mismo quiero solicitar poder continuar 

realizando mi labor profesional desde mi domicilio mediante el uso de las nuevas tecnologías 

con la modalidad de teletrabajo. 

 

Por todo lo expuesto, 

 

SOLICITO DE ESA DIRECCION que, tenga por hechas las anteriores manifestaciones a los 

efectos que procedan, estando a su disposición para cualquier aclaración, y comunico que 

continuaré realizando mi labor docente por vía telemática  desde mi domicilio. 

 

En ……………………….., a ……. de marzo de 2020 

 

Fdo.: ………………………………………….. 

 

    Recibí: La Empresa 

 


